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Als Spezialist für Ihre Personalsuche übernimmt die Andersen Personalberatung Suchaufträge für Fach- und 
Führungskräfte aller Hierarchieebenen. Jede Recherche hat ihre ganz eigenen Wege und Lösungen – wie ein 
Direktsuchmandat realisiert wird, wie passende Kandidaten identifiziert werden, wie man den Zugang zum 
potentiellen Bewerber aufbaut. Hierbei unterstützt Sie die Andersen Personalberatung gerne Ihren 
Wunschmitarbeiter als Leistungsträger/in zu gewinnen. 
 
 
Unser Mandant ist ein solides, mittelständisches wachsendes Hamburger Traditionsunternehmen mit über 60 Jahren 
Erfahrung und deckt das gesamte Spektrum großer Bauprojekte ab – vom Grundstückserwerb über Entwicklung, 
Bau- und Architekturplanung bis zur langfristigen Betreuung der Immobilie 
 
Zur Verstärkung des Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Bereich Bauausführung 
 

 
Senior Bauleiter (m/w/d) in der Bauherrenvertretung 
 
Ihre Aufgaben 
 
Leitung der Bauvorhaben von der Übernahme der Grundstücke bis hin zur Übergabe an den Kunden 
Koordination und Beurteilung der Nachunternehmerleistungen, der Architekten und Fachingenieure 
Aufstellung, Fortschreibung und Überwachung der Bauablaufs- und Kapazitätsplanung 
Sicherstellung der Qualitätsstandards und Überwachung der Arbeitssicherheit 
Termin- und Kostenkontrolle mit Rechnungsprüfung, Zahlungsfreigaben und Kostenfeststellungen 
Dokumentation und Berichtserstattung 
Abnahmen und Übergaben 
Verfolgung und Kontrolle der Mangelbeseitigung der beauftragten Handwerksfirmen 
 
Ihr Profil 
 
Sie haben Ihr Bauingenieurstudium erfolgreich abgeschlossen oder eine bautechnische Ausbildung und verfügen 
über mehrjährige Berufserfahrung  
Erfahrungen in der Realisierung anspruchsvoller Wohnungs-und Gewerbebauprojekte# 
Fundierte Kenntnisse und sicherer Umgang mit der VOB 
Einschlägige Berufserfahrung in der Koordination und Abwicklung von Bauvorhaben entsprechend der 
Leistungsphasen 6-9 der HOAI 
Verantwortungsbewusstsein für Projektbudget, Qualität und Termine 
Hervorragendes Organisationstalent zusammen mit sehr guten kommunikativen Fähigkeiten, Verhandlungsgeschick 
und Durchsetzungsvermögen 
Gute Kenntnisse in MS-Office Software und in bauspezifischen EDV- Anwendungen 
Hohe Selbständigkeit und eine teamorientierte, bereichsübergreifende Arbeitsweise 
 
Wenn Sie an dieser abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Tätigkeit interessiert sind, dann sollten Sie mit uns Kontakt 
aufnehmen.  
 
 
Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail als PDF-Datei, mit 
Gehaltswunsch und möglichem Eintrittstermin an info@andersen-personalberatung.de.  
 
Für Vorabfragen steht Ihnen Herr Kai Andersen unter 040-334246-18 gerne zur Verfügung 
 


